
      Приложение №5 

      к коллективному договору 

      МБДОУ д/с № 28 «Радуга» 

 

СОГЛАСОВАНО: 

от «РАБОТНИКОВ» 

председатель профсоюзного комитета МБДОУ д/с № 28 «Радуга» 

должность 

________________Дилбандян О.В. 

подпись                   фамилия, инициалы 

 

"____"_____________2021 г. 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

от «РАБОТОДАТЕЛЯ» 

Заведующий МБДОУ д/с №28 «Радуга» 

должность 

______________________ Марукян Л.В.                        

фамилия, инициалы 

 

"____"_____________2021 г. 
М.П. 

 

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

работодателя и представительного  органа трудового коллектива 

На 2021 год 
(на текущий год) 

в соответствии с приказом МЗ и СР РФ от 01.03.2012 № 181н. 
 

№ 
п/п 

Содержание мероприятий (работ) 
 

 

Ед. уч. Кол-
чест

во 

Стоим. 
работ в 

тыс. руб. 

Срок 
выполнения 

мероприятий 

Ответствен
ные за 

выполнение 

мероприяти

й 

Кол-во 
работников, 

которым 

улучшаются 

условия труда 

Кол-во 
работников, 

высвобождаемых 

с тяжелых 

физических работ 

все-

го 

в т.ч. 

женщин 

всего в т.ч. 

женщин 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. 

 

Проведение работ по специальной оценке условий труда. 

 

Рабочих 

мест 

 

5 7 В течение года 

 

Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

    

2. 

Приобретение средств индивидуальной защиты (СИЗ). 

 

Комп-

лектов 

27 10 4 квартал 2021 Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

    

3. Приобретение смывающих и обезвреживающих средств. 
 

Кг. 30 30 В течение года Катина 
К.А., 

    



ответственн

ый по ОТ 

4. 
Проведение предварительных (при поступлении на работу) и 

периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских 

осмотров. 

Чел. 35 70 В течение года Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

    

5.  
Приведение уровней естественного и искусственного освещения на 

рабочих местах, бытовых помещениях, местах прохода работников в 

соответствии с действующими нормами. 

   По мере 

необходимости 

Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

35 27   

6. 

Приобретение и монтаж установок (автоматов) для обеспечения 
работников питьевой водой. 

   По мере 

необходимости 

Катина 

К.А., 

ответственн
ый по ОТ 

    

7. Обеспечение работников, занятых на работах с вредными или 

опасными условиями труда, а также на работах, производимых в 

особых температурных и климатических условиях или связанных с 

загрязнением, специальной одеждой, специальной обувью и другими 

средствами индивидуальной защиты, смывающими и 

обезвреживающими средствами. 

   По мере 

необходимости 

Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

    

8 Обеспечение хранения средств индивидуальной защиты (СИЗ), а 

также ухода за ними (своевременная химчистка, стирка, дегазация, 

дезактивация, дезинфекция, обезвреживание, обеспыливание, сушка), 

проведение ремонта и замена СИЗ. 

  10 По мере 

необходимости 

Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

    

9. 

Организация обучения, инструктажа, проверки знаний по охране 

труда в установленном порядке отдельных категории работников. 

 35  1 раз в год Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

35 27   

10. 

Обучение работников оказанию первой помощи пострадавшим на 

производстве. 

 35  1 раз в год Катина 
К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

35 27   

11 

Обучение лиц, ответственных за эксплуатацию объектов 

повышенной опасности. 

 2 8  Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

    

12. Приобретение и монтаж средств сигнализации о нарушении 

нормального функционирования производственного оборудования, 

средств аварийной остановки, а также устройств, позволяющих 

исключить возникновение опасных ситуаций при полном или 

частичном прекращении энергоснабжения и последующем его 

восстановлении. 

Ежемеся

чное 

техничес

кое 

обслужи

вание 

  Ежемесячное 

техническое 

обслуживание 

Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

35 27   



13. 

Создание санитарных постов с аптечками для оказания первой 

помощи.  

   В течении года Катина 

К.А., 

ответственн

ый по ОТ 

    

ИТОГО   128       

 

 

 

Ответственный по охране труда ____________________ Катина К.А 
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